
SACATON SCHOOL DISTRICT NO. 18 
P.O.BOX 98 

SACATON, AZ 85247 
VACANCY ANNOUNCEMENT 

SAC­30­08 

OPENS:  02­26­08  CLOSES:  Open Until Filled 

TITLE:  Transportation Director 

QUALIFICATIONS: 

1. High School Diploma or equivalent 
2. Must have or be will to obtain a Commercial Driver’ License, Class B, with Endorsements 
“P” and “S” and a Arizona Bus Driver Certificate 

3. Must have a clean driving record for five years prior to application 
4. Must be insurable and pass a character reference check 
5. Must pass the state required fingerprint screening 
6. Must pass a yearly drug screening and participate in random drug testing per AZ DPS 
7. Must be in good physical health and have an annual physical examination as directed by 
state policy 

8. Must know or be willing to learn all laws and regulations pertaining to school bus operations 
9. Should have some supervisory experience 
10. Knowledge of Gila River Indian Community preferred 
11. Must have or be willing to obtain School bus/Classroom trainer certification 
12. Third Party Tester qualification desired 
13. Such alternatives to the above qualifications as the Board may find appropriate 

REPORTS TO:  Business Manager 

SUPERVISES:  Bus Drivers, Bus Aides, and Mechanic 

JOB GOALS:  To utilize all phases of transportation experience to effect an 
efficient motorized operation of the district.  Shall maintain 
efficient procedures and provide direction and control for the 
effective and safe operation of all District vehicles. 

SALARY:  $40­$50,000.00 (DOE) plus benefits 

TERMS OF 
EMPLOYMENT:  2008­2009 School Year (12 months) 

APPLICATION  If interested, please call Personnel at (520) 562­8600, ext. 1000 
PROCEDURES:  to obtain an application packet 

PREFERENCE:  We are an Indian Preference and Equal Opportunity Employer. 
Preference in employment is given to qualified Native Americans, 
beginning with enrolled members of the Gila River Indian 
Community.


